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Prot. 0001922 del 22/02/2024 All'Albo
WI1-6 (Uscita) Agli Atti

Al Sito Web — Sez. PNRR

OGGETTO: Decreto di avvio della procedura di selezione INTERNA per n. 3 figure tra il personale
A.T.A. per I’incarico di supporto al RUP nell’ambito del progetto:

PNRR - Missione 4: 1.Missione 4 —Istruzione e Ricerca- Componente 1- Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —Investimento
3.1.”Nuove competenze e nuovi linguaggi” —Interventi di orientamento e formazione per il
potenziamento delle competenze STEM, digitali, di innovazione e linguistiche per
studentesse e studenti e delle competenze multilinguistiche dei docenti.

Codice: M4C113.1-2023-1143
CUP: D84D23003160006
Titolo del progetto: “LINGUE E LINGUAGGI PER SCRIVERE IL FUTURO”

Linea di intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per
studentesse e studenti

Linea di intervento B: Percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I’efficienza
della giustiziay e, in particolare, I’art. 1, comma 1;

VISTA la legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 6 novembre 2021, n. 152, recante disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”, e, in particolare, 1’articolo 24-bis, relativo
allo sviluppo delle competenze digitali;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.
79, recante “Ulteriori misure urgenti per 1'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, e, in
particolare, 1’articolo 44, comma 1, lettera i);

VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e
ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita”
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— del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero dell’istruzione e
del merito;

VISTO il Decreto Ministeriale 12 aprile 2023, n. 65 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche
in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione
4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili
nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

VISTA la Nota MIM n. 31023 del 25 settembre 2023 relativa all’aggiornamento dei documenti strategici delle
istituzioni scolastiche a.s. 2023/24;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 132935 del 15 novembre 2023;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, 1’art, 41,
comma 2-ter;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono state
adottate le linee guida per I’orientamento;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n.123 del 30/10/2023 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale é stato approvato I’aggiornamento del P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n.149 del 09/02/2024 di approvazione del programma
annuale dell’esercizio finanziario 2024;

RICHIAMATA la delibera n. 47 del 20/12/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;
RICHIAMATA la delibera n. 138 del 21/12/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita n. prot.10258 del 22/01/2024, che
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n. 149 del 09/02/2024;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio n. prot. 1359 del 09/02/2024;

VISTA la determina di assegnazione ufficio di RUP ai sensi del Decreto Legislativo 31/03/2023, n. 36, del
progetto in oggetto, prot. 1361 del 09/02/2024;

VISTO il CCNL vigente;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto € necessario avvalersi di figure professionali aventi
competenze specifiche nell’attivita di supporto tecnico ed organizzativo al RUP;

DECRETA
e diavviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula per

I’individuazione di n. 3 figure tra il personale A.T.A. per supporto al RUP nel progetto PNRR
indicato in oggetto;
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Art. 1 - Requisiti per la partecipazione, criteri per la selezione e compiti

Possono partecipare alla selezione gli assistenti amministrativi ed il DSGA in servizio presso questo Istituto
in possesso dei requisiti di cui al successivo Avviso di selezione. Per la selezione degli aspiranti si procedera
alla valutazione dei curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione
posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di punteggio I’incarico sara assegnato al candidato piu giovane. La
tabella con I’indicazione dei criteri di selezione ¢ pubblicata nel successivo Avviso di selezione che definisce
altresi i compiti dell’incarico.

Art. 2 - Candidatura

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire apposita domanda di
partecipazione, corredata da curriculum vitae in formato europeo, la scheda di autovalutazione nonché una
dichiarazione di autocertificazione che attesti la veridicita delle informazioni contenute nel CV e ogni altra
utile documentazione al Dirigente Scolastico dell’Istituto in epigrafe utilizzando la modulistica allegata
all’ Avviso di selezione. Inoltre, essa dovra contenere 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi
del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE/679/2016 (GDPR) e la dichiarazione che il candidato non &
collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto. Le domande dovranno pervenire
brevi manu in busta chiusa all'Ufficio Protocollo dell’Istituto o tramite PEC all’indirizzo
naic8dmO0p@pec.istruzione.it entro e non oltre la data specificata nell” Avviso di selezione.

Art. 3 - Attribuzione dell’incarico

Si procedera all’affidamento dell'incarico in presenza anche di sole tre candidature pervenute purché ritenute
idonee; in tal caso non si dara luogo alla pubblicazione di una graduatoria di merito e le nomine saranno
formalizzate mediante apposite lettere d'incarico. La prestazione deve essere svolta personalmente dai
soggetti individuati al di fuori dell’orario di servizio. Questa Istituzione Scolastica potra recedere
anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora i collaboratori non prestino la propria attivita
conformemente agli indirizzi impartiti e/0 non svolgano la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando i
collaboratori stessi in relazione allo stato di avanzamento della prestazione. La durata dell’incarico decorre
dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative dell’Istituzione scolastica e, comunque, fino
al termine della realizzazione dell’Investimento.

Art. 4 — Compenso

La prestazione professionale svolta dalla figura di supporto al RUP sara retribuita come da piano finanziario
stabilito dallo specifico investimento secondo le tabelle dei CCNL di appartenenza per un massimo d

- 94 ore per le figure di Assistente amministrativo per la linea di intervento A,

- 203 ore per la figura del DSGA per la linea di intervento A,

- 37 ore per la figura di DSGA per la linea di intervento B.
Il compenso orario, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte al di fuori dell’orario di
servizio e rilevate (attraverso timesheet), ¢ pari ad € 21,17 lordo stato per il personale A.A. ¢ € 27,00 lordo
stato per la figura di DSGA.
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Art. 5 - Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

Mancanza del Curriculum Vitae;

Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/2000 e
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali;

Documento di identita scaduto o illeggibile;

Scheda valutazione titoli non compilata.
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Art. 6 - Trattamento dei dati personali

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati
nel rispetto della legislazione sulla tutela del trattamento dati D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e Regolamento
UE/679/2016 (GDPR).

Art. 7 - Tempi di pubblicazione degli avvisi

L’avviso rimane pubblicato sul sito dell’istituto per almeno 7 giorni consecutivi. La data di fine pubblicazione
coincidera con la data termine di presentazione delle istanze di partecipazione.

Art. 8 - Responsabile del Progetto
La Responsabile del Progetto é la Dirigente Scolastica Annalisa Illiano.

Pozzuoli, 22/02/2024
Il Dirigente Scolastico
Annalisa llliano
Documento firmato digitalmente
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